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Paz no Natal e um Ano Novo muito feliz!

Maisum Natal se gproxima. Epocade
fazermos uma reflexéo sobre 0 rumo de
NOossas vidas e planos para o Novo ano que
se descortina. Tempo de celebrar o
aniversio de um homem que nasceu na
Gdilea ha pouco mais de dois mil anos,
Viveunapobreza, pregou 0 amor eo perdao,
e mudou a higdriado mundo: Jesus

Muitas vezes nos concentramos na
troca de presentes e no que vamas comer
nos dias de festa, esquecendo o verdadeiro
sentido do Natd, gque é a cderacéo pedo
nascimento de uma nova humanidade
fundada no amor entre as homens

A propriamidia, particulamenteuma
rede de tdevisio, interessada em difundir
os valores da sociedade de consumo,
transformou o sonho das pessoas em
amples presentes ou em uma coisa que
pode ser comprada em qualquer loja ou
shopping center. Pobres dagueles que
acreditam que os sonhos das pessoas e
resumemaum presentedeNatd. Osnosos
sonhos SGo muito maiores que quaquer
objeto ou coisa que pode ser colocada a
vendaem umavitrine comercid.
Nés, brasileiros, em especial,
sonhamas com um pais cada vez mehor
para todos, com educagéo e aendimento

de salde de qualidade, igualdade de
oportunidades, emprego, melhor
distribuicdo de renda, reducdo da
desigualdade socia, desenvolvimento,
moradia, saneamento basico,
democratizacéo da cultura, aceso atarae
aumlazer sdio, entretantasoutrossonhos.
Queremos eliminar a pobreza e o
andfabetignono Brasll, mitigar avioléndia
e servir como exemplo de tolerancia
religiosa e énica para 0 mundo.
Avancamosmuitonadltimadécadana
direcéo de nossos sonhos, masandatemos
umlongo caminho atrilhar. E acaminhada
serd ardua e dificil, ndo podemos nos
enganar. O Brasl é um pais ainda com
grandes e graves problemas a serem
resolvidos. Nés, trabalhadores, nos
sentimos orgulhosos ao vermos, nos
Gltimaos oito anos, um igua ocupando o
cargo de maor importancia na hierarquia
politica brasileéra. Fomos conduzidos por
um operaio que perdeu um dos dedos da
mM&o no torno mecanico de uma fabrica e
sabemos bem o sofrimento eaangugiado
traba hador no momento em que sofre um
acidente de trabaho. Naguele ingtante,
certamente, o torneiro-mecanico Luiz
In&cioLuladaSilva, trabd hedor assdariado,

de familia pobre e origem nordegting, deve
ter se sentido o pior dos seres humanos.
Por um segundo, jamais poderia supor que
dcancaria a Presdéncia da Repiblica e,
muito menacs, que redizaria um governo
com indice de gprovacdo nunca vido em
quaquer lugar do mundo.

A trgetdria de Lula ensna que os
traba hadores precisam compreender asua
importéndaeasuacapac dadeparaconduzr
0sS destinos dessa grande nacéo.

O opea&io nordegtino e pobre nos
entregou, em 2010, o melhor presente de
Natad quepoderiamossonhar: o nascimento
de um Brasil melhor para todos 0s
bradleros. E o povo braslero devolveu o
presente a Lula, eegendo Dilma Roussef
Ua ucessora

Queremas agora, continuar sonhando
€, aos poucos, redlizar todos 0s Nossos
sonhos. Sem esquecer 0s ensnamentos de
homem chamado Jesus, que pregou o amor
eaiguddade entre homensemulheres, nos
endnando aacatar as diferencas e perdoar
nossos semd hantes.

Paz no Nata e umAno Novo muito
fdizl E 0 que desga 0 Sindipetro Caxias
paratodos ostrabdhadores e trabahedoras
do Bradl.

Categoria aprova adiantamento da PLR 2010

Acordo fol assnado e pagamento
sera no dia 10 de janeiro

Emsessiesdeassemblelaredizadas
naReduc e Tecam, entreosdias 10 e 16
dedezembro, ostrabadhedoresgprovaram
por esmagadora maoria a propoda de
adiantamento da PLR 2010 feita pela
Petrobrés (vgjaabaixo o resultadofinal).

TOTAL REDUC
SIM NAO ABST
440 7 4

TOTAL TECAM
SIM NAO ABST
55 2 0

TOTAL FINAL
SIM NAO ABST
495 9 4

Com iss0, 0 Sindipetro Caxiasassinou 0
acordo na Ultima sexta-feira, 17 de
dezembro, garantindo o pagamentonodia
10dejanerode2011. Cumpreesclarecer
gue a antecipacdo esta desvinculada da
formadedigtribuicdo edo montanteaser
distribuido ansempregados.

A empresapropdsumaantecipacéo de
76% de umaremuneragéo, Com um piso
minimo paracstrabahedoressituadosaté
o nivel 457-A. Essevaor de piso € 18%
Superior aoquefol pago pdaempresaem
janeiro desteano, relativo aPL R 20009.

A propodadeadiantamentodaPLRsa
seguida pela Petrobréas Trangporte, BR
Didribuidora, TBG Petroquisa e, pea
primeira vez, pelas termoelétricas da
Petrobras Gase Energia Ostraba hadores
das termoelétricas receberdo o
adiantamentoem 30 dejandro.

Em 2011, o Sindipetro Caxias e a
FederacioUnicadosPatralaros(FUP) iréo
prosssguir no debete da propogta paraum
acordodePL Rfutura, propodaesagprovada
nesassamblaasdacategaria OnossodesHio
continuasendoadidribuicioigud peratodos
edcancar o montante maximo de 25% do
Iucrodlstrlbwdoa)saams:as




Hospital Sao Vicente de Paulo continua na AMS

Em raz&o de informagdes que
circulavam pelaReduc naultimaquinta-
feira, 9 dedezembro, de que o Hospital
Sho FranciscodePaulo, naTijuca, edtaria
suspendendo o atendimento aos
beneficiarios da Assisténcia
Multidisciplinar de Salde (AMS) da
Petrobras a partir dejaneiro de 2011, o
Sindipetro Caxias enviou oficio ao
gerente da AMS para questionar tal
ocorréncia. Recebeu como respostaque
a AMS estd em negociagdo com a
Instituicdo para superar eventuais

dificuldadesequeva manter o convénio.
Lela abaixo aresposta da AMS

ao oficio do Sndicato na integra:

Ref.. Credenciamento com
Hospital Sao Vicente de Paulo

Prezados Senhores,

APetrobrasesta emnegociacdo com
0 Hospital SAo Micente de Paulo, que
intempestivamente anunciou a
suspensdo do atendimento aos
beneficiarios da AMS - Assisténcia
Multidisciplinar de Saude a partir de
28/01/2011.

Em reunido realizada hoje pela
manha (10/12/2010) a direcao do
Hospital S&o Vicente de Paulo se
comprometeu a retirar os cartazes e
andncios em gue comunica o
dedigamento da AMS

Por acreditar na construcao de
parcerias, a AMS continua dialogando
com a Instituicdo na busca por um
denominador comum e considera a
guestdo superada.

AMS- AssisténciaMultidisciplinar
de Salide

Clima de paz marcou a confraternizacao
dos petroleiros no Tingua

N&o ha nada como celebrar o
nascer de um nNOvo ano em Nossas
vidas, nacompanhiadoscompanheiros
e companheirasdeluta, emumclima
de paz. Mais de 200 pessoas, entre
petroleiros da ativa, aposentados,
pensionistas e suas familias,
compareceram ao churrasco de
confraternizagéo de final de ano e a
Inauguracdo da sede do Centro de
Formacdo da Mata Atlantica,
promovidos pelo Sindipetro Caxiasno
sabado, 11 de dezembro, na Reserva
Ambiental dosPetroleiros, em Tingua,
Novalguacu.

O espaco paradisiaco, localizado
dentro deumadas maioresreservasde
mata atlantica preservada do mundo,

foi tomado pela alegria dos
petroleirose seusfamiliaresque
puderam tomar banho depiscina
e cachoeira, pescar no lago,
jogar futebol, sinuca, baralho e
totd, observar os passaros,
® Cotias, tatus e capivaras, fazer
| caminhada ou, simplesmente,
relaxar e apreciar toda a
% exuberante beleza natural do
_. lugar.

Logo nachegada, o diretor
do Departamento de
Aposentados do Sindipetro

Caxias, Nivaldo Alves, fez uma
explanagdo sobre os investimentos e
asobrasredizadaspelaatua gestéo na
antiga colonia de férias, agora
rebatizada como Reserva Ambiental
dosPetroleros. Por voltadas 11 horas,
o diretor da Petros, Mauricio Franca
Rubem, descerrou uma placa e
inaugurou a sede do Centro de
Formac&o daMataAtlantica, queira
receber pesquisadores de todo o
mundo, interessados em estudar a
biodiversidade presente na Reserva
Biologicado Tinguae preservar todo
aquelerico patrimonio natural.
Estiveram presentes a
confraternizacéo, além dos atuais
diretores, os ex-presidentes do
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Sindipetro Caxias Cesario e
Fonseca, o diretor da FUP, Joacir
Pedro, o presidente do diretério
municipal de Duque de Caxias do
Partido dos Trabal hadores, Manoel
Black, representantes do Instituto
Chico Mendes de Biodiversidade
(ICMBi0) edo Conselho Municipal
de Meio Ambiente de Nova Iguagu
(COMDEMA), conselheirosdaAPA
Tingua, professores do Movimento
de Alfabetizacdo (MOVA),
liderancas do Movimento dos
Petroleiros Demitidos (MOPEDE),
representantes da PoliciaMilitar do
Estado do Rio de Janeiro,
empregados do Sindipetro Caxias e
moradores dacomunidade do Tingua.
O Sindicato disponibilizou
dois 6nibus que sairam pontual mente
as 08 horas de sua sede, no Centro
de Duque de Caxias, levando os
associados para um dia de lazer e
contato com anatureza. A tristezase
revel ou apenas no encerramento da
confraternizagdo. Todos queriam
desfrutar, mais um pouquinho, do
siléncio e da tranquilidade daquele
cantinho que pertence aos
petroleiros e suas familias.
Foi um dia realmente
inesguecivel.
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Petrobras propoe acordo para a Malha do Gas
Trabalhadores irao avaliar em assembleia no dia 23
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos
Traba hadoresnalndustriade Destilacéo e Refinagéo de Petrdleo de Duque de
Caxias, situado naRuaJosé deAlvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
ostrabal hadores dabase de representacdo do Tecam que séo daMahado Gés,
acomparecerem no proprio terminal asessdo deassembleia, que seraredizada
entre no dia23 dezembro de 2010, as 7h30, paradeliberarem sobre 0 seguinte

A Petrobras Transporte fez uma
proposta, paracstrabahadoresdaMaha
do Gas, depagamentodeumadiciond de
gasoduto de 19,23% sobre o Sdario
Basico, acrescido do Adicional de
Periculosdade, perfazendo um totd de
25% do Sdaio Basco. Esse adiciond
viriaparacompensar ostraba hadoresdos
longosded ocamentosparaseuslocaisde
trabaho edadificuldadedemanteremum
horario fixo pararepouso e dimentacéo.
Além dis, aempresase compromete a
promover, no prazo de 12 meses, a
admisso de TécnicosdeManutencéoem
numero suficiente para um eficaz
atendimento ao limite de 144 horas de
sobreaviso, conformeprevéadausulall?
doAcordo Coletivode Trabahovigente.

O Sindipetro Caxias esta
convocando assembleiaparao dia23
dedezembro proximo, as07:30 horas,
na entrada do Tecam, conforme edital
emanexo, paraqueostrabalhadoresda
Malha do Gas avaliem a proposta da

ponto de pauta:

1—Avaliacdo dapropostadaMalhado Gés.

Duque de Caxias, 20 de dezembro de 2010
Sim&o Zanardi Filho - Presidente

Petrobras Transporte.

Caso sgagprovado peostrabahadores
do Tecam, essemesmo acordo poderaser
estendido para os demais técnicos da
Mdhado Gasdetodo o pais.

Leia abaixo a proposta de Acordo
Coletivo de Trabalho, feita pela
Petrobras Transporte, para os
trabalhadores da Malha do Gas, na
integra:

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2010

A Petrobras Transporte SA. —
Transpetro, doravante denominada
Companhia, representada neste ato pelo
seu Presdente Jose Sgio de Olivara
Machado, e o Sndicato dos
Trabalhadores na Industria da
Dedtilacio e Refinacdo do Petrdleo de
Duque de Caxias, doravante
denominado Sindicato, por seu
representante legal adiante assnado, o
qual se acha devidamente autorizado
pelas assembléias gerais de sua
categoria, celebram o presente Termo
Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho
que sera regido pelas clausulas
seguintes:

Clausula 12 — Admissdo de Novos
Empregados

A Companhia se compromete a, no
prazo de até 12 meses, promover a
admisso de Técnicosde Manutencdoem
numero suficiente para um eficaz
atendimento ao limite de 144 horas de
sobreaviso, conforme previsto na
Clausula 112 do ACT Transpetro 2009/
2011.

Clausula22—Adicional de Gasodutos

A Companhia garante,
exclusivamente aos  Técnicos

capacitados para solucdo de problemas
em instalagdes de gasodutos (pontos de
entrega, estagdes redutoras de pressao,
estacOes de compressao, etc.), com
conhecimento técnico sobre todos os
Seus componentes e pProcessos
operacionais, edevidamente desgnados
para laborarem efetivamente nas
indalagbesdosGasodutos, emcondices
especiais, atendendo a todos os
requisitos abaixo elencados, o
pagamento de adicional no valor
correspondente a 19,23% do Salario
Basico, acrescido do Adicional de
Pericul os dade, onde couber, perfazendo
assm 25,00% do Salario Basico:

(@) realizem tarefas de manutencao,
operacao e inspecdo das condicbes
operacionais da indalagao;

(b) desenvolvam atividades habituais
nasingalacbesdegasodutosimplicando
na possibilidade de ter horéario de
entrada/saida flexivel €lou realizar suas
refeicbes em horérios variados,

(c) permanegcam em sobreaviso
parcial, podendo acarretar trabalho
noturno e/ou em finais de semana e
feriados.

Parégrafo 1° - A Companhia podera

trandferir o Técnico para outra area ou
atividade nao contemplada com o
referido adicional, o queiraimportar na
cessacado de seu pagamento sem
qualquer indenizacao.

Paragrafo 2° - Os empregados em
sobreaviso parcial que venham a ser
acionados para prestacao de servico,
Sseréo pagos conforme 0s critérios do
ACT 2009/2011 e em havendo
necessdade de dedocamento, as horas
trabalhadas serdo remuneradas
conforme a Clausula 192 do ACT 2009/
2011.

Clausula 3*—\Mgénda

O presente Termo Aditivo de Acordo
Coletivo vigorara a partir da assnatura
deste indrumento etera vigéncia até 31
de agosto de 2011.

AGENDA

DEZEMBRO

20— Reuni&o daComissdo Estadual
do Benzeno do Rio de Janeiro—09h
23 —Assembleiados trabal hadores
daMahado Gasdo Tecam—07:30h
23—Confraternizacdo dosempregados
do Sindipetro Caxias—12h



Juripico: A verdade oculta dos divisionistas

Por Normando Rodrigues®
Forcas politicas movidas por
Interessesimediatistas, conflitantescomaos
Interesses dos traba hadores, criaram uma
enormemitologia eumverdaderomundo
defantadias, apredor darepactuacéo.

A repactuacao fol umarecontratacéo
juridicaentreostrabd hadoreseaFundacéo
Petros. Esse negdcio juridico pode ser
questionado, ouanulado, judica mente?

Qua guer negdaiojuridico pode ser
questionado emseu contelido, sefavorecer
deformadesaquilibradaumadaspeartes, ou
quando ascondigdesvigentesnaépocada
contratacéo mudam deformaafazer com
gueis ocorra. Masessendo €0 caso da
repactuacao.

Os regjustes recebidos pelos
aposentados que repactuaram sao
sgnificativaeprogressvamentemaioresdo
gueosdemas Aocontraiodoguedegam
fantadasirresponsavas ndohaevidéndias

de prguizos financeiros decorrentes da
repactuacén. Néo exigem nem mesmo
sequer indicios de um desequilibrio
contratud quefavorecaaPetros acudados
participantes.

Mitdmeanaos, dérgicosaosfatos, tém
centenasdepaginasafirmando o contréio.
Mas nenhum dado concreto, sequer no
horizontedavidaingtituciond daPetros

Mesmo sem fundamentos, e sem
SUCESSD, Processos que questionem a
repactuacéo L aragdardo por anos, com
honorarios advocaticios pagos antecipada
e independentemente de resultados.
Savirdo ao objetivo palitico de quem as
fomenta: gpenascriar opos cio aspoaliticas
daCUT.

Examinaremosaspossbilidadesdeo
contrato derepactuacio ser declaradonulo,
ou anuldvd —explicaremos adiferenca-,

por decisfojudicid, napréximaedi éo.
* Assessorjuridicodo SndipetroCaxias

CURTAS

Filtro solar é EPI

A Petrobréseempresascontratadas
daReductém obrigacéo defornecer filtro
solar a todos os seus empregados que
trabalham expostos ao sol, como
determinaaNR-15, tendoemvisgaqueo
protetor solar écong derado Equipamento
de Protecéo Individud (EPY). Néo fosse
obrigacdo legal, o fornecimento de
protetor solar € uma questédo de
humanidade para com os traba hadores.
Além diso, a norma prevé limites de
tolerancia para exposi¢cao ao calor,
dependendo da temperatura de bulbo
Umido, devendo ser respaitadosintervaos
para descanso a cada hora Ha que s
lembrar queo cancer depeleéotipomas
comumno Bradl eonimerodecasosno
paisvem crescendo ataxade 8% ao ano
naultimadécada

CSA é multada e seus gerentes
Indiciados por crime ambiental

O Minigtério Plblico do Estado do
Rio de Janeiro denunciou por crimes
ambientais a Thyssenkrupp CSA
Sidertrgica do Atlantico (TKCSA), o
diretor de projetos da companhia,
Friedrich-Wilhdm Scheefer, eo Gerente
Ambiental Alvaro Francisco Barata
Boecha. As penas podem ultrapassar 19
anos de reclusdo para cada um dos
dirigentes A acéo, guizadapd o Grupode
Atuacdo Especid de Combate ao Crime
Organizado (GAECO), demondtra que,
desde junho de 2010, a TKCSA vem
gerando poluicéo amaosféricaem nivels
capazesdeprovocar danosasalidehumang,
afetando principamente a comunidade
vizinhadausna em SantaCruz.

“Umausnagderdrgicado porteda
CSA, condruidaem plenoano 2010, néo
pode deixar de adotar tecnologia de
controle adequada, capaz de prever e
captar qualquer emissZo de poluentes
atmosféricos ou hidricos. O referencid
precisaser outro e pautado no respeito a
legalidade e as determinagbes do 6rgéo
ambiental”, diz o Promotor de Justica
Danid Lima Ribeiro, Coordenador do
GATE-Ambiental. Caso condenada, a
empresa pode ser punida também com
multa, suspensdo total ou parcial de
atividades e interdicéo temporaria de

direitos, como proibicdo de contratar
com o Poder Pablico, receber incentivos
fiscals ou quaisquer outros beneficios e
participar de licitaghes, pelo prazo de
Cinco anos.

As investigacoes do MPRJ
comegaram apos o recebimento de
dendncias sobre irregularidades
ambientais.

Quatrocrimesambientais

De acordo com a agdo pendl,
guizadanaZVaaCrimind deSantaCruz,
0 empreendimento e 0s executivos
cometeram quatro crimes ambientais,
aguns de forma reterada. O principa
deles consistiu no derramamento de
ferro-gusa - usuamente destinado a
unidadedeaciaria- empogosaoar livre,
sem qualquer controle de emissdes. Em
contato com o solo, o ferro-gusa
resultantedo derretimento dominériode
ferro e recém-saido do alto-forno
provoca a emissdo de toneladas de
material particulado, podendo causar
doencas de pele, irritaco de mucosas e
problemasrespiratorios. A acéomenciona
vidoriaserdadriosdo Indituto Estadud
doAmbiente(INEA).

Ao agir deste modo, os réus
comeleramquarocrimesprevigosnale
9.605/98 (Lel de Crimes Ambientais):

causar poluicdo em nivels que resultem
ou possam resultar em danos a salde
humana; instalar ou fazer funcionar
estabel ecimentos, obras ou servigos
potencid mente poluidores sem licenca
ou autorizacdo dos 6rgaos ambientais
competentes, ou contrariando asnormas
legaiseregulamentarespertinentes, deixar
de cumprir obrigagao de relevante
interesse ambiental; e apresentar, no
licenciamento, estudo, laudo ourelatorio
ambiental tota ou parcia mentefasoou
€Nganoso.

A dentinciafoi complementadajpor
diversos relatorios técnicos do INEA,
além de um estudo realizado pelo
Ingtituto de GeociénciasdaUniversdade
Federal do Rio de Janeiro (URFJ),
atestando aumento de 600% na
concentracdo médiadeferro na&eade
influncia da TKCSA em relagdo ao
periodo anterior ao inicio da pré-
operacdo. O estudo também aponta
violacdo ao padréo primario para
particulas totais em suspensio, ou sga,
nivel maximo legal toleravel para a
concentracéo de poluente aimosférico,
acimado qud asalide dapopul acéo pode
Ser afetada

* Fonte: Minigtério PUblicodo Estado
do RiodeJaneiro



